0B)pVVE™NO  4Z.10.2025,

USLDGA POREC 0.0,
za komunaline posiove
POREG

KLASA: 112-01/23-03/52
URBROJ: 2163-6-3-03/3-23-2
Porec¢-Parenzo, 11.10.2023. godine

Na temelju Odluke o osnivanju i imenovanju ¢lanova Komisije za provedbu natjecaja za radna
mjesta u RJ Komercijalne djelatnosti i RJ Hortikultura i groblje, KLASA: 112-01/23-03/52,
URBROJ: 2163-6-3-003/3-23-1, od dana 10.10.2023. godine, raspisuje se

NATJECAJ ZA RADNA MJESTA U RJ KOMERCIJALNE DJELATNOSTI | RJ
HORTIKULTURA | GROBLJE NA NEODREPENO VRIJEME

o,

* RADNA JEDINICA KOMERCIJALNE DJELATNOSTI

*,

REFERENT ZA POSLOVE ODRZAVNJA
( lizvrsitelj )

Poslovi radnog mjesta:

* obavlja stru¢ne tehnicke poslove odrzavanja sustava i opreme u svom djelokrugu
rada (parkiralista, pjesacke zone i video nadzor),

* obavljaidruge tehni¢ke poslove,

* brine za pravovremeno i uredno funkcioniranje automatskih blagajni i parkomata,
ukljucujuéi preuzimanje, predaju, evidenciju i kontrolu prometa iz istih,

= vodi brigu o organizaciji rada centra za video nadzor te kontrolora video nadzora,

= vodi brigu o uspostavi i kontrolira uredno vodenje evidencija i svih drugih potrebnih
baza podataka iz svog djelokruga rada,

* suraduje sa vanjskim suradnicima, isporuditeljima opreme i usluga,

* vodi brigu o potrosnom materijalu i rezervnim dijelovima te predlaze eventualne
intervencije,

= odgovara za klju¢eve sredstava i prostora u svom djelokrugu rada, te vodi evidencije
zaduzenja istih,

= vodi dnevnik evidencije kvarova opreme,
- izraduje razne izvjestaje, popunjava statisticke obrasce iz djelokruga rada,

= pratiipredlaze metode i mjere vezane uz modernizaciju sustava,

* sudjeluje u procesu nabave, zamjene, popravaka i naknade $tete na dijelovima
sustava,

* podnosiizvjestaje o radu kontrolora video nadzora voditelju parkiralista,

= vodi brigu o ispravnosti, urednosti i ¢istodi opreme i sredstava na svim parkirali$tima
i pjeSackim zonama,

= obavlja intervencije izvan uobicajenog radnog vremena,

* obavljaidruge poslove po nalogu voditelja i rukovoditelja.



Uvjeti:

a) SSS
b) Poznavanje rada na racunalu
¢) Vozacka dozvola B kategorije

KONTROLOR PARKIRALISTA
(1izvrsitelj )

Poslovi radnog mjesta:
= vodi brigu i odgovoran je o stanju naplate na otvorenim i zatvorenim parkiralistima,

* odgovoran za uredno predavanje prometa i pravilno vodenje evidencija,

obilazi i provodi sve mjere vezane uz pravilno funkcioniranje dijelova sustava,

informativnih i prometnih oznaka,

obavlja fizicku kontrolu prometovanja, parkiranja i boravka vozila u pjesackim

zonama,

vodi evidencijski dnevnik o izvanrednim dogadajima i okolnostima na parkiralistima i

pjesackim zonama,

= odgovoran je za prosljedivanje informacija o izvanrednim dogadajima prema
nadleznima u drustvu ili interventnim sluzbama,

= vodi brigu o urednosti i ¢isto¢i opreme na svim parkiralistima i u pjeSackim zonama,

» odgovoran za provodenje odrednica vazecih pravnih akata na terenu,

= svakodnevne poslove obavlja sukladno vazecoj regulativi lokalne samouprave,

* odgovoran za pravilno i savjesno rukovanje opremom za rad,

= obavlja i druge poslove po nalogu voditelja.

Uvjeti:

d) SSS
e) Poznavanje rada na racunalu
f) Vozacka dozvola B kategorije

CiIsTACICA

( 2 izvrsitelja )
Poslovi radnog mjesta:

= Cisti kancelarijske prostore Uprave Drustva,
= po potrebi &isti i na ostalim lokacijama u vlasnistvu Drustva,
s obavlja ostale poslove po nalogu rukovoditelja.

Uvijeti:
a) NKV



% RADNA JEDINICA HORTIKULTURA | GROBLJE

*

RADNIK NA GROBLJU
(2 izvrsitelja)

Poslovi radnog mjesta:
= obavlja poslove iskopa i zatrpavanja grobova,
= obavlja poslove preuzimanja pokojnika,
= radi na poslovima sahrane i pripreme sahrane,
= vodi brigu o urednosti, ispravnosti i ¢isto¢i pogrebnih vozila,
= radi na poslovima uredenja i ¢istoce groblja i pratecih sadrzaja,
» obavlja i druge poslove po nalogu poslovode.

Uvjeti:
a) Vozacka dozvola B kategorije

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti Zivotopis.

Nepotpune i nepravodobne prijave nec¢e se razmatrati.

Radniku se podmiruju trodkovi prijevoza na posao i s posla sukladno odredbama Kolektivnog
ugovora, kao i sva prava utvrdena u istom.

Sa odabranim kandidatom zakljugiti ¢e se ugovor o radu na neodredeno vrijeme, uz
reguliranje probnog rada u trajanju od Sest mjeseci.

Rok za podnosenje prijave je 23.10.2023. godine. Razmatrati ¢e se prijave koje Drustvo
zaprimi do 12:00 sati.

Prijave se dostavljaju u zatvorenim kovertama na adresu:

USLUGA POREC d.o.0., Mlinska 1, Poreg,
s naznakom:
,Prijava na natjecaj za radno mjesto

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzan
je u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, duzan je uz prijavu na javni natjecaj
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, kao i rjeSenje, odnosno potvrdu o
priznatom statusu.

Temeljem ¢&lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine, 121/17, 98/19 i 84/21) kandidati koji se pozivaju na pravo
prednosti duzni su dostaviti sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju objavljeni su na internet stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja Republike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/15-kako-se-ostvaruje-
pravo-prednosti-pri-zaposljavanju-prema-zakonu-o-hrvatskim-braniteljima-iz-
domovinskog-rata-i-clanovima-njihovih-obitelji/2166




Kandidat koji se, sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine, 157/2013, 152/2014, 39/2018 i 32/2020), poziva na
pravo prednosti prilikom zapodljavanja, duzan je uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvijeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Pridrzava se pravo testirati kandidate te ponistiti natjeCaj bez obveze da se kandidatima
obrazlazu razlozi ponistenja. O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od
15 ( petnaest ) dana od donosenja odluke.

Izrazi koji se koriste u ovom Natje¢aju, a koji imaju rodno znacenje, odnose se na jednak
nacin i na mugki i na zenski rod, bez obzira na to u kojem se rodu Kkoristili.

Ovaj natjecaj objavljuje se na oglasnoj plo¢i Drustva, te na mreznim stranicama Usluge Porec
d.o.0.: www.usluga.hr. Obavijest o raspisivanju natjecaja objavljuje se u javhom glasilu, te na
stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Svi kandidati podnogenjem prijave daju svoju suglasnost drustvu Usluge Pore¢ d.o.o. da u
njoj navedene osobne podatke prikuplja, obraduje i pohranjuje u svrhu zapoéljavanja, te da
ih moze koristiti u svrhu sklapanja ugovora, kontaktiranja i objave na internetskim stranicama
i oglasnoj plo¢i. Sve pristigle prijave biti ¢e zasticene od pristupa neovlastenih osoba te
pohranjene na sigurno mjesto i ¢uvane u skladu s uvjetima i rokovima predvidenim
zakonskim propisima, aktima i odlukama voditelja obrade - Usluga Pore¢ d.o.o..

Prava kandidata i postupanje u odnosu na njegove osobne podatke moze vidjeti na mreznoj
stranici Usluga Porec¢ d.o.o. www.usluga.hr.

Komisija za provedbu
natjedaja



